
 

enero 16 del 2025 

 

Buenos días, Miembros de DELAC 

Como primer reporte de Presidente. 

Quiero motivarlos a que hagamos un cambio, que pongamos dedicación y empeño para que todos los 
cambios que logremos este año 2025 sean positivos y beneficiosos para nuestros hijos y los nuevos 
alumnos aprendices de inglés. 

El día 5 de diciembre del 2024 se nos invitó a participar en la presentación del borrador del Plan Maestro 
2025. 

La visión que tienen es enseñar y aprender de una forma transformativa. 

La misión crear vínculos en relaciones, experiencias y espacios con los jóvenes, familias y comunidades 
de lideres que informan y guían, aprendiendo a eliminar las distancias de los aprendices multilingües y 
multiculturales proporcionando una alta calidad de educación. 

Hubo una parte muy conmovedora donde se entrevistaron a muchos niños de porque era tan importante 
ser multilingüe y algunas de las respuestas fueron: 

1. Me ayuda a hacer más amigos y estar más allá de los Limites 
2. Para tener mejores trabajos en el futuro 
3. Cuando viajas te puedes comunicar con más personas. 

Este plan estará dedicado a honrar a todos los niños. 

Están con 2 formas de Comprometerse  

¿Quien? 

¡Tu vos importa! 

• Lideres del Distrito (Departamentos de Directores) 
• Expertos profesionales (maestros, entrenadores, administradores, MMALT, MMALC) 
• Unidades de negociación (UTLA, AALA, CSEA, TEAMSTER) 
• Comités Asesores (DELAC, Comités de Padres, estudiantes aprendices de inglés) 

¿Como? 

• Juntas de embajadores de cada Región 
(Juntas principales, reuniones del Distrito y Región.) 
• Una evaluación común con preguntas, entrenadores, e instituciones 
(MMED está reescribiendo el Plan Maestro de 2018 para brindar el mejor apoyo a las necesidades 
de los estudiantes Multilingües y Multiculturales de nuestro Distrito). 



Teniendo todas las aportaciones de un gran equipo y línea de tiempo para el desarrollo en 4 fases. 

FASE 1.  PLANEACIÓN 
• Crear plan de colaboración 
• Identificar grupo de trabajo 
• Planear agenda de juntas 
• Notificar llave educativa 

Fase 2A 
• Escuchar las voces de los socios a través del Distrito 
• Identificar las cosas importantes de las aportaciones 

Fase 2B 
• Analizar los datos 
• Escribir los capítulos del Plan Maestro 
• Colaborar con integrar los consejos de los grupos 

Fase 3 
• Publicar y distribuir 
• Crear y proveer entrenamiento educativo 
• Evaluar los resultados 

El lanzamiento será en mayo 2025 

 

 

Para finalizar les quería comentar que LAUSD está trabajando duro para proteger a todos los niños 
inmigrantes, para que ellos no tengan temor a todos los nuevos cambios que vienen con el nuevo 
Gobierno y los padres sientan que la escuela es un lugar seguro. 


